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*Пояснительная записка 

 

Федеральная рабочая программа воспитания для образовательных 

организаций (далее - Программа воспитания) служит основой для разработки 

рабочей программы воспитания МБОУ-СОШ №55. Программа воспитания 

основывается на единстве и преемственности образовательного процесса всех 

уровней общего образования, соотносится с рабочими программами 

воспитания для образовательных организаций дошкольного и среднего 

профессионального образования. 

Программа воспитания разработана с учетом следующей нормативно-

правовой базы: 

1. Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ (ред. от 08.08.2024) 

«Об образовании в Российской Федерации» (с изм. и доп., вступ. в силу с 

01.09.2024). 

2. Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на 

период до 2025 года (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 

29.05.2015 № 996-р). 

3. План мероприятий по ее реализации в 2021–2025 гг. 

(Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-

р) 

4. Стратегия национальной безопасности Российской Федерации 

(Указ Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400). 

5. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 

18.05.2023 № 372 «Об утверждении федеральной образовательной программы 

начального общего образования» (зарегистрирован 12.07.2023 № 74229). 

6. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 

18.05.2023 № 370 «Об утверждении федеральной образовательной программы 

основного общего образования» (зарегистрирован 12.07.2023 № 74223). 



4 

 

7. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 

18.05.2023 № 371 «Об утверждении федеральной образовательной программы 

среднего общего образования» (зарегистрирован 12.07.2023 № 74228). 

8. Приказ Министерства образования и науки РФ от 17 мая 2012 г. N 

413 «Об утверждении федерального государственного образовательного 

стандарта среднего общего образования» (с изменениями и дополнениями). 

Редакция с изменениями N 732 от 12.08.2022. 

9. Федеральные государственные образовательные стандарты 

(далее — ФГОС) начального общего образования (Приказ Минпросвещения 

России от 31.05.2021 № 286, ред. от 22.01.2024), основного общего 

образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287, ред. от 

22.01.2024), среднего общего образования (Приказ Минобрнауки России от 

17.05.2012 № 413, ред. от 27.12. 2023). 

Программа воспитания предназначена для планирования и организации 

системной воспитательной деятельности; разрабатывается и утверждается с 

участием коллегиальных органов управления общеобразовательной 

организацией (в том числе советов обучающихся), советов родителей 

(законных представителей); реализуется в единстве урочной и внеурочной 

деятельности, осуществляемой совместно с семьей и другими участниками 

образовательных отношений, социальными институтами воспитания; 

предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным 

духовным ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам 

и нормам поведения, принятым в российском обществе на основе российских 

базовых конституционных норм и ценностей, историческое просвещение, 

формирование российской культурной и гражданской идентичности 

обучающихся.  

При разработке или обновлении рабочей программы воспитания ее 

содержание, за исключением целевого раздела, может изменяться в 

соответствии с особенностями образовательной организации: 

организационно-правовой формой, контингентом обучающихся и их 
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родителей (законных представителей), направленностью образовательной 

программы, в том числе предусматривающей углубленное изучение 

отдельных учебных предметов, учитывающей этнокультурные интересы, 

особые образовательные потребности обучающихся. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, 

организационный.  
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РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и 

другие работники общеобразовательной организации, обучающиеся, их 

родители (законные представители), представители иных организаций, 

участвующие в реализации образовательного процесса в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, локальными актами 

общеобразовательной организации. Родители (законные представители) 

несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на 

воспитание своих детей.  

Содержание воспитания обучающихся в общеобразовательной 

организации определяется содержанием российских базовых (гражданских, 

национальных) норм и ценностей, которые закреплены в Конституции 

Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное 

содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания 

воспитания обучающихся включает духовно-нравственные ценности 

культуры, традиционных религий народов России.  

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации 

планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами 

государственной политики в сфере воспитания, установленными в Стратегии 

развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года 

(Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р). 

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей 

является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские 

традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и 

умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного 

общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины.  

 

1.1. Цель и задачи воспитания обучающихся 
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Современный российский национальный воспитательный идеал —

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, 

принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий 

ответственность за настоящее и будущее страны, укоренённый в духовных и 

культурных традициях многонационального народа Российской Федерации.  

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами 

Российской Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся 

в общеобразовательной организации:  

● Развитие личности, создание условий для самоопределения и 

социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей 

и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах 

человека, семьи, общества и государства.  

● Формирование у обучающихся чувства патриотизма, 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам 

Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему 

поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному 

наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 

природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся в общеобразовательной организации:  

● усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных 

ценностей, традиций, которые выработало российское общество (социально 

значимых знаний);  

● формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, 

ценностям, традициям (их освоение, принятие); 

● приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных 

отношений, применения полученных знаний;  

● достижение личностных результатов освоения общеобразовательных 

программ в соответствии с ФГОС. 
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Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных 

программ включают:  

● осознание российской гражданской идентичности;  

● сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

● готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и 

личностному самоопределению;  

● наличие мотивации к целенаправленной социально значимой 

деятельности; 

● сформированность внутренней позиции личности как особого 

ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации 

планируется и осуществляется на основе аксиологического, 

антропологического, культурно-исторического, системно-деятельностного, 

личностно-ориентированного подходов и с учётом принципов воспитания: 

гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей 

и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной 

жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 

 

1.2. Направления воспитания 

 

Программа воспитания реализуется в единстве учебной 

и воспитательной деятельности образовательной организации по основным 

направлениям воспитания в соответствии с ФГОС и отражает готовность 

обучающихся руководствоваться ценностями и приобретать первоначальный 

опыт деятельности на их основе, в том числе в части:  

● гражданское воспитание — формирование российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, 

к народу России как источнику власти в Российском государстве и субъекту 

тысячелетней российской государственности, уважения к правам, свободам и 

обязанностям гражданина России, правовой и политической культуры; 



9 

 

● патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, 

Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое 

просвещение, формирование российского национального исторического 

сознания, российской культурной идентичности; 

● духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе 

духовно-нравственной культуры народов России, традиционных религий 

народов России, формирование традиционных российских семейных 

ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, 

дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков; 

● эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры 

на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к 

лучшим образцам отечественного и мирового искусства; 

● физическое воспитание, формирование культуры здорового 

образа жизни и эмоционального благополучия — развитие физических 

способностей с учётом возможностей и состояния здоровья, навыков 

безопасного поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных 

ситуациях; 

● трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентация на трудовую 

деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в 

продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, 

достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности; 

● экологическое воспитание — формирование экологической 

культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей 

среде на основе российских традиционных духовных ценностей, навыков 

охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды; 

● ценности научного познания — воспитание стремления к познанию 

себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, 

качественного образования с учётом личностных интересов и общественных 

потребностей. 
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1.3. Целевые ориентиры результатов воспитания 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального 

общего образования 

Целевые ориентиры 

Гражданско-патриотическое воспитание 

Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о 

Родине — России, её территории, расположении. 

Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, 

проявляющий уважение к своему и другим народам. 

Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного 

края, своей Родины — России, Российского государства. 

Понимающий значение гражданских символов (государственная символика 

России, своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, 

проявляющий к ним уважение. 

Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в 

обществе, гражданских правах и обязанностях. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в 

доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, 

семейные ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности. 

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий 

индивидуальность и достоинство каждого человека.  

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 

выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред 

другим людям, уважающий старших.  

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, 

осознающий ответственность за свои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного 

пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных 

народов, вероисповеданий.  
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Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, 

русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, 

творчестве людей. 

Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной 

культуре. 

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 

деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила 

здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в 

информационной среде. 

Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 

поведения в быту, природе, обществе. 

Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, 

занятия физкультурой и спортом. 

Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие 

ей психофизические и поведенческие особенности с учётом возраста.   

Трудовое воспитание 

Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества.  

Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к 

результатам труда, ответственное потребление.  

Проявляющий интерес к разным профессиям. 

Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 

деятельности. 

Экологическое воспитание 

Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние 

людей на природу, окружающую среду. 

Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, 

приносящих вред природе, особенно живым существам. 

Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических 

норм. 
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Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке. 

Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных 

объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, 

о науке, научном знании. 

Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления 

опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного 

общего образования 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

Знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном 

российском обществе, в мировом сообществе.  

Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа 

России, тысячелетней истории российской государственности на основе исторического 

просвещения, российского национального исторического сознания.  

Проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам.  

Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, 

реализации своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных 

интересов других людей.  

Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции в обществе.  

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в том 

числе самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой 

деятельности. 

Патриотическое воспитание 

Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой 

народ, его традиции, культуру.  
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Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и 

других народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, 

проживающих в родной стране.  

Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего 

края, своего народа, других народов России. 

Знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, искусстве, 

спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения героев и защитников 

Отечества в прошлом и современности.  

Принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, 

ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов России, 

российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учетом национальной, 

религиозной принадлежности).  

Выражающий готовность оценивать свое поведение и поступки, поведение и 

поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных 

ценностей и норм с учетом осознания последствий поступков.  

Выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, 

противоречащих традиционным в России духовно-нравственным нормам и ценностям.  

Сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях 

индивидуального и общественного пространства, значение и ценность 

межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в России, умеющий 

общаться с людьми разных народов, вероисповеданий.  

Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным 

ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, 

рождения и воспитания детей.  

Проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе 

как части духовной культуры своего народа, российского общества. 

Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, 

российского и мирового художественного наследия. 

Проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам 

искусства, традициям и творчеству своего и других народов, понимание его влияния на 

поведение людей. 
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Сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, 

традиций в искусстве.  

Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в 

художественном творчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий 

в сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасного 

поведения, в том числе в информационной среде.  

Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение 

гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную 

физическую активность).  

Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, 

наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда для 

физического и психического здоровья.  

Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (свое и других 

людей), стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием.  

Способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и 

природным условиям, стрессовым ситуациям. 

Трудовое воспитание 

Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей. 

Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного 

рода, в том числе на основе применения предметных знаний. 

Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовой 

деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации в 

российском обществе. 

Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности) технологической и социальной 

направленности, способный инициировать, планировать и самостоятельно выполнять 

такого рода деятельность. 

Выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивидуальной 

траектории образования и жизненных планов с учётом личных и общественных 

интересов, потребностей. 
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Экологическое воспитание 

Понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их 

решения, значение экологической культуры человека, общества. 

Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях 

взаимосвязи природной, технологической и социальной сред. 

Выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе. 

Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для 

решения задач в области охраны природы, планирования своих поступков и оценки их 

возможных последствий для окружающей среды. 

Участвующий в практической деятельности экологической, природоохранной 

направленности. 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом 

индивидуальных интересов, способностей, достижений. 

Ориентированный в деятельности на научные знания о природе и обществе, 

взаимосвязях человека с природной и социальной средой. 

Развивающий навыки использования различных средств познания, накопления 

знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в информационной, 

цифровой среде). 

Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в 

естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской 

деятельности. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего 

общего образования 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном 

российском обществе, в мировом сообществе.  

Сознающий свое единство с народом России как источником власти и субъектом 

тысячелетней российской государственности, с Российским государством, 
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ответственность за его развитие в настоящем и будущем на основе исторического 

просвещения, сформированного российского национального исторического сознания.  

Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно 

отстаивать суверенитет и достоинство народа России и Российского государства, 

сохранять и защищать историческую правду.  

Ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения закона и 

правопорядка, прав и свобод сограждан.  

Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по 

социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности.  

Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в 

ученическом самоуправлении, волонтерском движении, экологических, военно-

патриотических и других объединениях, акциях, программах). 

Патриотическое воспитание 

Выражающий свою национальную, этническую принадлежность, приверженность 

к родной культуре, любовь к своему народу.  

Сознающий причастность к многонациональному народу Российской Федерации, 

Российскому Отечеству, российскую культурную идентичность.  

Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному 

наследию своего и других народов России, традициям, праздникам, памятникам народов, 

проживающих в родной стране — России.  

Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, 

поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении российской культурной 

идентичности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным 

ценностям, культуре народов России с учетом мировоззренческого, национального, 

конфессионального самоопределения.  

Действующий и оценивающий свое поведение и поступки, поведение и поступки 

других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и 

норм с осознанием последствий поступков, деятельно выражающий неприятие 

антигуманных и асоциальных поступков, поведения, противоречащих этим ценностям.  

Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе 

мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям различных 
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этнических групп, религий народов России, их национальному достоинству и 

религиозным чувствам с учетом соблюдения конституционных прав и свобод всех 

граждан.  

Понимающий и деятельно выражающий ценность межрелигиозного, 

межнационального согласия людей, народов в России, способный вести диалог с людьми 

разных национальностей, религиозной принадлежности, находить общие цели и 

сотрудничать для их достижения.  

Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских 

традиционных семейных ценностей; понимании брака как союза мужчины и женщины 

для создания семьи, рождения и воспитания в семье детей; неприятия насилия в семье, 

ухода от родительской ответственности.  

Обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в 

отечественной и мировой культуре языков и литературы народов России, 

демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как средству познания отечественной 

и мировой духовной культуры. 

Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, 

российского и мирового художественного наследия.  

Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание 

эмоционального воздействия искусства, его влияния на поведение людей, умеющий 

критически оценивать это влияние.  

Проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуникации 

и самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, 

традиций в искусстве.  

Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию 

творческих способностей в разных видах искусства с учетом российских традиционных 

духовных и нравственных ценностей, на эстетическое обустройство собственного быта. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 
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Понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, 

здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении своего 

здоровья и здоровья других людей.  

Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе 

безопасного поведения в информационной среде.  

Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, физическую активность), стремление к 

физическому совершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий безопасный и 

здоровый образ жизни.  

Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек 

(курения, употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), 

деструктивного поведения в обществе и цифровой среде, понимание их вреда для 

физического и психического здоровья.  

Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, 

эмоционального, психологического), состояния других людей с точки зрения 

безопасности, сознательного управления своим эмоциональным состоянием, 

развивающий способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, в разных 

коллективах, к меняющимся условиям (социальным, информационным, природным). 

Трудовое воспитание 

Уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные достижения 

своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, страны, трудовые 

достижения российского народа. 

Проявляющий способность к творческому созидательному социально значимому 

труду в доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в том числе 

предпринимательской деятельности в условиях самозанятости или наёмного труда. 

Участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного вида в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности, в том числе оплачиваемом труде в 

каникулярные периоды, с учётом соблюдения законодательства. 

Выражающий осознанную готовность к получению профессионального 

образования, к непрерывному образованию в течение жизни как условию успешной 

профессиональной и общественной деятельности. 

Понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых 

отношений, самообразования и профессиональной самоподготовки в информационном 
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высокотехнологическом обществе, готовый учиться и трудиться в современном 

обществе. 

Ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, профессиональной 

деятельности в российском обществе с учётом личных жизненных планов, потребностей 

своей семьи, общества. 

Экологическое воспитание 

Демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры на 

основе понимания влияния социально-экономических процессов на природу, в том числе 

на глобальном уровне, ответственность за действия в природной среде.  

Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе. 

Применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, 

бережливого природопользования в быту, общественном пространстве. 

Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, 

ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его приобретении другими людьми. 

Ценности научного познания 

Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных областях 

с учётом своих интересов, способностей, достижений. 

Обладающий представлением о современной научной картине мира, достижениях 

науки и техники, аргументированно выражающий понимание значения науки в жизни 

российского общества, обеспечении его безопасности, гуманитарном, социально-

экономическом развитии России. 

Демонстрирующий навыки критического мышления, определения достоверной 

научной информации и критики антинаучных представлений. 

Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и систематизации 

фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, 

исследовательской деятельности. 
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РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

 

2.1 Уклад общеобразовательной организации 

 

МБОУ-СОШ № 55 расположена в поселке Совхозный в Ленинском 

районе города Екатеринбурга. В школе осуществляются занятия по всем 

образовательным уровням образования (начальное, общее, среднее). В 10-11 

классах обучение проводится по инженерно-технологическому и естественно-

научному профилю, возможно применение индивидуального учебного плана. 

В воспитательной работе выделятся несколько объединений: совет 

обучающихся ОСС «Пилигрим», отряд ЮИД «Светофорик», отряд ЮП 

«Огонек», волонтерский отряд «Лига добра», патриотический отряд 

«Юнармия», спортивный клуб «ФЕНИКС». 

МБОУ-СОШ № 55 расположена в поселке Совхозный, который 

отличается развитой социальной инфраструктурой. 

Основной контингент семей обучающихся отличается высоким уровнем 

мотивации для развития детей и получением ими качественного образования. 

Образовательные модели выстроены на тесном взаимодействии с семьями. 

Родители (законные представители) обучающихся становятся активными 

участниками образовательного процесса, участвуя в совместных событиях и 

мероприятиях, социальных проектах и акциях ОУ. 

За последние годы работы школы произошли изменения в 

воспитательной модели, реализуемой в учебном заведении. По результатам 

исследований школьной среды на основе анализа системных параметров, 

проведенных по методике академика В.А. Ясвина, ключевыми стали 

показатели эмоциональности, устойчивости и обобщенности школьной среды. 

Параметр «социальная активность» послужил точкой роста для 

воспитательной работы в ОО. Для образовательной среды МБОУ-СОШ № 55 

характерна семейная обстановка среди ученического коллектива школы, 

работа различных школьных детских организаций, но нет необходимого 
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результата в рамках и за пределами школьных стен. Именно этот показатель 

необходимо развивать, используя ресурсы настоящей программы воспитания.  

Миссия МБОУ-СОШ № 55 заключается в предоставление максимально 

широкого поля образовательных и воспитательных возможностей 

наибольшему числу учащихся, с учетом их личного потенциала, 

образовательными потребностями, социокультурными возможностями 

школы, района и города. 

Среди направлений воспитательной работы школы сложно выделить 

одно доминирующие направление. В большой степени мероприятия школы 

проходят в общеинтеллектуальной, спортивной и духовно-нравственной 

направленности.  

В МБОУ-СОШ № 55 сложилась система традиционных школьных 

событий, в которую включены не только обучающиеся, их семьи и 

педагогические работники, но и социальные партнеры. Условия созданы 

таким образом, что по мере взросления обучающегося увеличивается его роль 

от наблюдателя до организатора мероприятий. Педагоги школы 

ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных классов, 

кружков, студий, секций и иных детских объединений, на установление в них 

доброжелательных и товарищеских взаимоотношений. 

Школа имеет свою символику: герб, флаг и гимн. Разработаны и 

выполняются нормы этикета обучающихся (правила поведения в школе).  

В 2019 году МБОУ-СОШ № 55 стала одним из первых центров 

инновационного образования в рамках национального проекта 

«Образование». Деятельность Центра образования цифрового и 

гуманитарного профилей «Точка роста» направлена на формирование 

современных компетенций и навыков у обучающихся, в том числе по 

предметным областям «Технология», «Математика и информатика», 

«Физическая культура и основы безопасности жизнедеятельности». 

С 2023-2024 учебного года на базе МБОУ-СОШ №55 совместно с 

Ботаническим садом УрО РАН реализуется проект «Сенсорный сад». Данный 
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проект позволит проводить уроки по окружающему миру и биологии на 

свежем воздухе, а также в саду будут организовываться мастер-классы для 

обучающихся и их родителей. 

Профориентационный проект «Школа-ВУЗ-Предприятие», 

реализуемый на базе ФГБОУ ВО УГЛТУ и ПАО «ЗИК», позволит 

обучающимся определиться с выбором будущей профессии. 

Среди значимых социальных партнеров школы стоит выделить 

бюджетные учреждения – МАУК Культурный центр «Семь», ФГБОУ ВО 

УГЛТУ, Ботанический сад УрО РАН, ПАО «ЗИК». 

 

2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

 

Урочная деятельность 

Стратегия современного урока выходит далеко за пределы простой 

передачи знаний. Обучение обеспечивает личности знания о мире, его 

закономерностях и характеристиках. На основании высокого уровня 

интеллектуального развития выстраиваются отношения к миру и формируется 

ценностное отношения к нему. Урок становится ключевым элементом 

воспитания и обретает огромную роль в становлении и развитии личности 

школьника. Через призму объективной абстрактной истины ребенок 

осмысливает закономерности собственной жизни. 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока 

предполагает следующее: 

● установление доверительных отношений между учителем и его 

учениками, способствующих позитивному восприятию учащимися 

требований и просьб учителя, привлечению их внимания к обсуждаемой на 

уроке информации, активизации их познавательной деятельности; 

● создание позитивного образа учителя на уроке, воспитание своим 

примером, своим отношением к детям и окружающим, своим внешним видом 

и реакциями на раздражители; 
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● побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы 

поведения, правила общения со старшими (учителями) и сверстниками 

(школьниками), принципы учебной дисциплины и самоорганизации;  

● создание «ситуации успеха» на уроке повышает мотивацию, 

развивает познавательные интересы, позволяет ученику почувствовать 

удовлетворение от учебной деятельности, стимулирует к высокой 

результативности труда, корректирует личностные особенности (тревожность, 

неуверенность, самооценка), развивает инициативность, креативность и 

активность, поддерживает в классе благоприятный психологический климат; 

● привлечение внимания школьников к ценностному аспекту 

изучаемых на уроках явлений, организация их работы с получаемой на уроке 

социально значимой информацией – инициирование ее обсуждения, 

высказывания учащимися своего мнения по ее поводу, выработки своего к ней 

отношения;  

● использование воспитательных возможностей содержания учебного 

предмета через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского 

поведения, проявления человеколюбия и добросердечности, через подбор 

соответствующих текстов для чтения, задач для решения, проблемных 

ситуаций для обсуждения в классе; 

● применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: 

интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию 

школьников; дискуссий, которые дают учащимся возможность приобрести 

опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы или работы в 

парах, которые учат школьников командной работе и взаимодействию с 

другими детьми, налаживанию позитивных межличностных отношений в 

классе, помогают установлению доброжелательной атмосферы во время 

урока;   

● использование творческих домашних заданий, повышающих 

мотивацию к учебному процессу; воспитывающих самостоятельность 

школьников, ответственность за выполняемую работу, самоконтроль при 
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выполнении задания; развивающих творческие способностей детей; 

способствующих всестороннему развитию личности и созданию успеха у 

ребёнка; 

● организация наставничества мотивированных и эрудированных 

учащихся над их неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам 

социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

● инициирование и поддержка исследовательской деятельности 

школьников в рамках реализации ими индивидуальных и групповых 

исследовательских проектов, что даст школьникам возможность приобрести 

навык самостоятельного решения теоретической проблемы, навык 

генерирования и оформления собственных идей, навык уважительного 

отношения к чужим идеям, оформленным в работах других исследователей, 

навык публичного выступления перед аудиторией, аргументирования и 

отстаивания своей точки зрения; 

● использование рефлексии, предоставляющей возможность 

школьникам увидеть свои успехи и неудачи; ориентирующей их на 

осознанные, обдуманные действия, анализ своей деятельности. 

Внеурочная деятельность  

Внеурочная деятельность в образовательной организации организуется 

по направлениям развития личности, определяемым образовательным 

стандартом: спортивно-оздоровительное, духовно-нравственное, социальное, 

общеинтеллектуальное, общекультурное. 

Миссия школы состоит в вовлечении школьников в интересную и 

полезную для них деятельность, в предоставлении возможностей для 

самореализации, личностного развития ребенка, для накопления опыта 

социально значимых отношений. 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности 

преимущественно осуществляется через:  

● выявление и развитие интересов, склонностей, способностей 

обучающихся к различным видам деятельности; 
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● организацию общественно-полезной и досуговой деятельности 

обучающихся совместно с учреждениями-партнерами и их семьями; 

● включение обучающихся в разнообразные виды деятельности с 

поощрением детской инициативы; 

● формирование у обучающихся навыков позитивного 

коммуникативного общения и установки на сохранение и поддержание 

накопленных социально значимых традиций; 

● развитие у обучающихся позитивного отношения к базовым 

ценностям общества через усвоение социально значимых знаний. 

Познавательная деятельность.  «Юный химик» (4-7 классы), «Научная 

лаборатория: русский язык» (8-9 классы), «Программирование на Python», 

«Робототехника» и «3D-моделирование», «Шахматы» (1-4 классы) помогают 

обучающимся получить социально значимые знания, развивают их 

любознательность, позволяют привлечь их внимание к значимым проблемам 

современного мира. 

Художественная деятельность. Творческие объединения «Красивые 

решения», «Вышивка», театральная студия «Контраст», «Декоративно-

прикладное искусство», вокальная студия «Форма голоса» направлены на 

развитие творческого потенциала обучающихся и формирование навыков, 

необходимых для творческой деятельности школьников.  

Проблемно-ценностное обучение. Курсы «Основы компьютерной 

грамотности» (1-4 классы), «Нейросенсориум» (1-6 классы), «АБВГДейка 

направлены на развитие современных компетенций у обучающихся, среди них 

навыки коммуникации, критического мышления, креативного мышления, 

расширение кругозора. 

Социальная деятельность. Волонтерский отряд «Лига добра» (8-11 

класс) направлен на осуществление социальных проб среди 

старшеклассников, а также на формирование образа жизни современного 

гражданина России.  



26 

 

Спортивно-оздоровительная деятельность.  Спортивные секции: 

баскетбол, футбол, тхэквондо, волейбол, каратэ и чирлидинг, а также курсы 

«Разговор о правильном питании» (1-4 классы), направлены на формирование 

среди обучающихся школы здорового образа жизни, заботу о собственном 

здоровье, формирование полезных спортивных привычек.  

Патриотическая деятельность. Курс «Разговоры о важном» (1-11 

классы) направлен на передачу важной информации об истории России, ее 

жителях и ценностях, а также о современном положении дел в мире и России. 

Классное руководство 

Классное руководство – ключевой элемент организации воспитания в 

школе. Главное предназначение классного руководителя – создать условия для 

становления личности ребенка, воспитание человека, способного достойно 

занять место в современном мире. Реализация воспитательного потенциала 

классного руководства проявляется в нравственном воспитании учащихся, 

организации, сплочении и воспитании коллектива; развитии у школьников 

познавательных интересов, повышении качества знаний, проведении 

профориентации, охране здоровья и физическом воспитании, связи с 

родителями и т. д. 

Осуществляя классное руководство, педагог организует работу с 

классом, в том числе и индивидуальную работу с обучающимися класса; 

работу с учителями, преподающими различные дисциплины в данном классе; 

работу с родителями учащихся или их законными представителями. 

Работа с классным коллективом: 

● инициирование и поддержка участия класса в общешкольных 

ключевых делах, оказание необходимой помощи детям в их подготовке, 

проведении и анализе; 

● организация интересных и полезных для личностного развития 

ребенка, совместных дел с учащимися вверенного ему класса (познавательной, 

трудовой, спортивно-оздоровительной, духовно-нравственной, творческой 

направленности), позволяющие с одной стороны, вовлечь в них детей с 
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самыми разными потребностями и тем самым дать им возможность 

самореализоваться в них, а с другой, установить и упрочить доверительные 

отношения с учащимися класса, стать для них значимым взрослым, задающим 

образцы поведения в обществе; 

● проведение классных часов, содействующих развитию 

осмысленного отношения школьника к жизни, деятельности самому себе, 

развивающих и формирующих способность каждого ученика быть субъектом 

в собственной жизнедеятельности, основанных на принципах уважительного 

отношения к личности ребенка, поддержки активной позиции каждого 

ребенка в беседе, предоставления школьникам возможности обсуждения и 

принятия решений по обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды 

для общения; 

● сплочение коллектива класса через игры и тренинги на сплочение 

и командообразование, однодневные походы и экскурсии, организуемые 

классными руководителями и родителями, празднования в классе дней 

рождения детей, включающие в себя подготовленные ученическими 

микрогруппами поздравления, сюрпризы, творческие подарки и розыгрыши, 

дающие каждому школьнику возможность рефлексии собственного участия в 

жизни класса; 

● выработка совместно со школьниками законов класса, 

помогающих детям освоить нормы и правила общения, которым они должны 

следовать в школе; 

● помощь в формировании и организации работы ученического 

самоуправления, воспитывающего в детях инициативность, 

самостоятельность, ответственность и дающего возможности для 

самовыражения и самореализации школьников. 

Индивидуальная работа с обучающимися класса: 

● изучение особенностей личностного развития учащихся класса 

через наблюдение за поведением школьников в их повседневной жизни, в 

специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающих 
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ребенка в мир человеческих отношений, в организуемых педагогом беседах по 

тем или иным нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с 

результатами бесед классного руководителя с родителями школьников, с 

преподающими в его классе учителями, а также (при необходимости) со 

школьным психологом и фиксируются в разделе индивидуальной работы, 

который содержит не только личностные достижения и проблемы ребенка, но 

и способы педагогической поддержки, организуемые классным 

руководителем; 

● поддержка ребенка в решении важных для него жизненных 

проблем (налаживания взаимоотношений с одноклассниками или учителями, 

выбора профессии, вуза и дальнейшего трудоустройства, успеваемости и т.п.), 

когда каждая проблема трансформируется классным руководителем в задачу 

для школьника, которую они совместно стараются решить. Мотивирование 

школьника к составлению плана собственного развития, процессов 

самопознания и самовоспитания, через неформальные советы, 

рекомендованные для прочтения книги, социально-психологические игры и 

тренинги; 

● индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на 

заполнение ими личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои 

учебные, творческие, спортивные, личностные достижения, но и планируют 

их в ходе индивидуальных неформальных бесед с классным руководителем в 

начале каждого года, а в конце года – вместе анализируют свои успехи и 

неудачи; 

● коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, с 

другими учащимися класса, с его родителями или законными 

представителями, индивидуальную работу на Совете профилактики (при 

необходимости); через включение в проводимые школьным психологом 

тренинги общения; через предложение взять на себя ответственность за то или 

иное поручение в классе; 
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● индивидуальная профилактическая работа со школьниками, 

оказавшимися в трудной жизненной ситуации, и детьми «группы риска», с их 

родителями или законными представителями, согласно индивидуально-

ориентированной программе совместно со службой сопровождения школы и 

службами профилактики Ленинского района г. Екатеринбурга; 

● создание системы наставничества в отдельном классе, по типу: 

учитель-ученик, ученик-ученик, для обучающихся класса, имеющих в этом 

необходимость. 

Работа с учителями, преподающими в классе: 

● регулярные консультации классного руководителя с учителями-

предметниками, направленные на формирование единства мнений и 

требований педагогов по ключевым вопросам воспитания, на предупреждение 

и разрешение конфликтов между учителями и учащимися; 

● инициирование и проведение мини-педсоветов, направленных на 

решение конкретных проблем класса и интеграцию воспитательных влияний 

на школьников; 

● привлечение учителей к участию в классных делах, дающих 

педагогам возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их 

в иной, отличной от учебной обстановке; 

● привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса 

для объединения усилий в деле обучения и воспитания детей. 

Работа с родителями учащихся или их законными 

представителями: 

● регулярное информирование родителей о школьных успехах и 

проблемах их детей, о жизни класса в целом; 

● помощь родителям школьников или их законным представителям 

в регулировании отношений между ними, администрацией школы и 

учителями-предметниками;  

● организация родительских собраний, происходящих в режиме 

обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 
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● создание и организация работы родительских комитетов классов, 

участвующих в управлении образовательной организацией и решении 

вопросов воспитания и обучения их детей; 

● привлечение членов семей школьников к организации и 

проведению дел класса; 

● организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, 

соревнований, направленных на сплочение семьи и школы. 

Основные школьные дела 

Воспитательное пространство МБОУ-СОШ № 55 г. Екатеринбурга 

представляет собой систему условий, возможностей для саморазвития 

личности, образуемых субъектами этого пространства – детьми, педагогами, 

родителями. Значительная часть семей связана со школой тесными связями: 

большое количество обучающихся – это дети прежних выпускников школы. 

Также стоит отнести относительную устойчивость ученического коллектива, 

потому что перевод в другую школу – в большинстве случаев связан с 

территориальным изменением положения семьи. Эти особенности играют 

важную роль в воспитательном процессе, способствуют формированию 

благоприятного микроклимата, доверительных отношений, укреплению 

традиций, лучшему взаимопониманию всех субъектов образовательных 

отношений. 

В связи с этим одним из важнейших направлений воспитательной 

работы в школе является создание системы основных школьных дел, 

обеспечивающих включенность в них большого числа детей и взрослых, 

способствуют интенсификации их общения, активность и ответственность за 

происходящее в школе и окружающем мире.  

Для этого в образовательной организации используются следующие 

формы работы. 

На внешкольном уровне 

Ежегодное участие во всероссийских акциям, посвященных значимым 

событиям в России, мире: 
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● Всероссийская акция «Георгиевская ленточка». 

● Всероссийская акция «Бессмертный полк». 

● Всероссийский день бега «Кросс Нации». 

● Всероссийская акция «Стоп ВИЧ/СПИД». 

● Всероссийская акция «День матери» и другие. 

Ежегодное участие в митинге, посвященному Дню Победы, 

способствует формированию российской гражданской идентичности 

школьников, развитию ценностных отношений подростков ко вкладу 

советского народа в Победу над фашизмом, к исторической памяти о событиях 

тех трагических лет. 

На школьном уровне 

1. Фестиваль патриотической песни «Никто не забыт, ничто не 

забыто» – в рамках данного мероприятия обучающиеся и педагоги школы 

принимают участие в творческом марафоне, посвященном Великой 

Отечественной войне. Каждый класс должен подготовить творческий номер 

для финального концерта, также свои номера готовят педагоги школы и 

родители. Классы сами выбирают тематику, состав выступающих, 

распределяют роли среди участников, оформляют свое выступление, если 

необходимо привлекают родителей. В данном мероприятии происходит 

формирование единой общности, у которой существую общие цели. В 

результате у обучающихся происходит формирование чувства единения 

внутри детско-взрослой общности, а также гражданско-патриотических 

чувств.  

2. Танцевальный конкурс «Стартинейджер» для обучающихся 

7-11 классов. Традиционный танцевальный конкурс представляет собой 

конкурсные выступления команды обучающихся, которые демонстрируют 

свои умения в различных направлениях, таких как танцы, пение, 

актерское мастерство и другие творческие способности. Программа 

стартинейджера включает в себя командные соревнования, где участники 

объединяются в группы и совместно представляют свои творческие номера.  
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3. Ежегодная благотворительная ярмарка «Доброе сердце». 

Участвуют в ней все, независимо от возраста. Всеми семьями, всеми классами. 

Ярмарка – это возможность реального участия в решении проблем школы, 

города, общества. Именно эта мысль – «я могу сделать сам и не только для 

себя» – больше всего воодушевляет обучающихся и их родителей. Этот период 

становления детской личности характеризуется ярко выраженной 

потребностью быть нужным, полезным другим, желанием проверить свои 

способности в реальном деле. Обучающиеся вместе с педагогами 

дополнительного образования изготавливают сувениры, изделия 

художественного труда по различным направлениям, которые в дальнейшем 

выставляются на продажу. К участию в ярмарке приглашаются ученики, 

учителя, родители, а также жители района. Вырученные средства переводятся 

на счет благотворительных организации. Таким образом, решается одна из 

целей воспитательной системы школы: формирование человека гуманного, 

творческого, толерантного, способного сохранить и развить в себе 

нравственные ценности семьи, общества и человечества; использовать их в 

повседневной жизни, демонстрируя это своим поведением, общением, 

деятельностью.  

4. Празднование Дня Победы в МБОУ-СОШ № 55 организуется в 

разных формах: участие в митинге, смотр военной песни и строя, встреча 

обучающихся с советом ветеранов поселка Совхозный, военно-

патриотическая игра «Зарница». Совместно с родителями школьники 

являются участниками всероссийского шествия «Полк бессмертных». Данное 

общешкольное дело будет способствовать формированию российской 

гражданской идентичности школьников, развитию ценностных отношений 

подростков ко вкладу советского народа в Победу над фашизмом, к 

исторической памяти о событиях тех трагических лет. 

На уровне классов 
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Актуализация общешкольной жизни на уровне классов осуществляется 

путем формирования чувства сопричастности каждого к жизнедеятельности 

школы путем организации соуправления. 

На уровне начального общего образования совместная направленная 

деятельность педагога и школьников начального уровня заключается в 

развитии познавательной, творческой, социально-активной видах 

деятельности путем стимулирования детей к участию в общешкольных делах, 

опираясь на систему выбираемых ответственных лиц. На уровне основного и 

среднего образования – через создаваемый совет класса, который отвечает за 

участие в общешкольных делах, информирование о делах школьной жизни 

путем делегирования ответственности отдельным представителям классного 

самоуправления. 

Система традиционных дел в классах составляет ядро 

воспитательной работы, имеющих общешкольное значение: 

●  «Посвящение в первоклассники» – торжественная церемония, 

символизирующая приобретение ребенком своего нового социального статуса 

– школьника;  

● «Прощание с Букварём» – традиционная церемония в первых 

классах; 

● День именинника – дело, направленное на сплочение классного 

коллектива, на уважительное отношение друг к другу через проведение 

различных конкурсов.  

● Классный семейный праздник, посвящённый 8 марта и 23 февраля 

– ежегодное дело, проходит совместно с родителями в процессе создания и 

реализации детско-взрослых проектов. 

На индивидуальном уровне 

Вовлечение каждого ребенка в основные дела школы и класса в одной 

из возможных для него ролей осуществляется через советы соуправления, где 

распределяются зоны ответственности, даются разовые посильные поручения. 
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Оказание индивидуальной помощи и коррекция поведения ребенка 

осуществляется через включение его в совместную работу с другими детьми, 

которые могли бы стать примером, предложение взять в следующем ключевом 

деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы; 

организацию разновозрастного наставничества. 

Создание условий для реализации индивидуального участия детей в 

конкурсах различного уровня: помощь в подготовке конкурсных материалов, 

создания портфолио, оформления проекта, помощь в участие во 

Всероссийских и региональных конкурсах («Большая перемена»).  

Внешкольные мероприятия 

В рамках реализации внешкольных мероприятий происходит наиболее 

тесное взаимодействие с социальными партнерами школы. Также в данную 

категорию событий можем включить традиционные «Культурные субботы». 

«Культурная суббота» — это ежемесячная воспитательная акция, в рамках 

которой каждый класс вместе с родителями и классными руководителями 

отправляются в культурные места города и области. Это могут быть 

тематические походы, познавательные, развлекательные, патриотические 

мероприятия по совместному решению классного руководителя и коллектива 

класса.  В рамках данных выходов начинает формироваться детско-взрослая 

общность на уровне класса, а затем отношения такого качества выходят на 

уровень школы. 

Организация предметно-пространственной среды 

В коридоре на каждом этаже прослеживается тематическое оформление 

стен и холлов школы, а также лестничных пролетов.  

В рекреации 2-го этажа развешаны стенды с государственной 

символикой, там же стоят флаг России, Свердловской области и города 

Екатеринбурга.  

Церемония выноса Государственного флага РФ осуществляется в 

весенне-осенний сезон на территории школьного двора, при неблагоприятной 

погоде и в холодное время года церемония выноса осуществляется в актовом 
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зале школы. При проведении церемонии каждый понедельник и пятницу 

присутствуют отдельные классы и параллели классов, во время 

государственных праздников и торжественных моментов на церемонии 

присутствуют ученики всей школы. После церемонии выноса 

Государственного флага РФ исполняется Государственный гимн Российской 

Федерации.  

В коридоре 2-го этажа школы в свободном доступе стоят шахматные 

столы, которыми обучающиеся могут пользоваться на переменах и во 

внеучебное время. 

Взаимодействие с родителями (законными представителями) 

Работа с родителями (законными представителями) школьников 

осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, 

которое обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном 

вопросе. Взаимодействие школы с семьей, а педагога с родителями при 

хорошо организованной совместной деятельности может стать эффективным 

способом воспитания детей, где каждый имеет определенные задачи и 

выполняет свою часть работы. Поэтому необходимо активизировать 

деятельность по привлечению родителей к сотрудничеству в вопросах 

воспитания и развития личности ребенка. Работа с родителями или законными 

представителями школьников осуществляется в рамках следующих видов и 

форм деятельности.  

На групповом уровне:  

● деятельность Совета Родителей школы, который представляет 

коллегиальный орган управления родительской общественности, 

заинтересованный в развитии образовательной организации и решении 

вопросов воспитания и социализации их детей; 

● классные родительские собрания, в том числе и совместно с 

детьми, которые содействуют общению родителей с детьми и педагогом, 

создают ситуацию успеха личности ребенка, показывают элементы 

повседневной жизни классного коллектива, их совместного труда и творчества 
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(интеллектуальные аукционы, концерты для родителей, совместные 

«посиделки» и т.д.); 

● совет Профилактики, объединяющий усилия администрации 

школы, педагогов службы сопровождения, учреждений системы 

профилактики, родителей (законных представителей) для решения 

конкретных вопросов семьи и ребенка, оказавшихся в трудной жизненной 

ситуации; 

● родительские дни или дни открытых дверей, создают условия 

для взаимодействия детско-взрослых сообществ на позитивном 

неформальном уровне, что сближает семью и школу. Событие проводится два 

раза в год в субботний день и представляет собой несколько интерактивных 

площадок, на которых проводятся совместные игровые и творческие 

мероприятия для объединения учеников и родителей, специализированные 

встречи со специалистами разных областей, отчетные мероприятия со стороны 

администрации и педагогического коллектива, показательные педагогические 

уроки и внеклассные мероприятия; 

На индивидуальном уровне: 

● работа специалистов по запросу родителей для решения острых 

конфликтных ситуаций; 

● участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в 

случае возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием 

конкретного ребенка для поиска адекватных способов поддержки детей в 

решении их проблем; 

● индивидуальное консультирование c целью координации 

воспитательных усилий педагогов и родителей. 

Самоуправление 

Ученическое самоуправление – демократическая форма организации 

жизнедеятельности детского коллектива, обеспечивающая развитие 

самостоятельности учащихся в приятии и реализации решений для 

достижения общественно значимых целей. Участие в ученическом 
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соуправлении способствует формированию более четкой и осознанной 

гражданской позиции, и ценностного отношения к себе и другим; позволяет 

повысить социальную компетенцию; развивать социальные навыки поведения 

и установок на самостоятельное принятие решений в социальных проблемных 

ситуациях. В конечном итоге, учащиеся уже полностью самостоятельно и со 

всей ответственностью могут обсуждать и решать вопросы, касающиеся 

жизни школы и коллектива, добиваться выполнения принятых решений, что и 

является главной целью самоуправления. 

В МБОУ-СОШ №55 совет старшеклассников формируется на выборной 

основе сроком на один учебный год. Ученики с 1 по 4 класс активно участвуют 

в работе классного самоуправления. Учащиеся с 5 по 11 класс принимают 

активное участие в работе системы соуправления школой. Они имеют право 

избирать и быть избранными в профильные сектора (культурно-массовый 

сектор, пресс-центр, профилактический, спортивный, художественный) для 

работы над различными событиями в рамках воспитательной работы школы. 

Во главе данной системы стоит президент школы и его заместители, которые 

могут инициировать общие собрания, выборы, референдумы для решения 

наиболее важных вопросов в жизни школы.  

Детское самоуправление в школе осуществляется следующим 

образом: 

На внешкольном уровне 

● Через участие в различных программах РДДМ, направленных на 

совершенствование системы детского самоуправления в школах; 

● Через совместную деятельность с районным советом 

старшеклассников Ленинского района «Шаг» в рамках проведения 

совместных мероприятий, делегирования представителей для участия в делах 

районных организаций представителей школы, а также проведение 

образовательных и воспитательных событий на территории МБОУ-СОШ № 

55.  

На школьном уровне:  
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● Через деятельность совета старшеклассников – выборного органа, в 

который входят по 2 представителя от каждого класса (7-11 класс). В рамках 

своей деятельности Совет старшеклассников предлагает, разрабатывает, 

проводит различные мероприятия воспитательной направленности школы; 

● Через деятельность Совета обучающихся – органа, создаваемого 

для учета мнения школьников по вопросам управления образовательной 

организацией и принятия решений, затрагивающих их права и законные 

интересы. Заседания Совета обучающихся целью которого является 

обсуждение и принятие законов проводится не реже 1 раза в четверть; 

● Через проведение совместных мероприятий: 

День самоуправления – это день, когда старшеклассники и учителя 

меняются местами. Ученики 9-11 классов распределяются по учебным 

предметам и проводят уроки вместо учителей школы. Основной целью 

данного мероприятия становится – получение социальных проб и развитие 

социальных навыков. Кроме этого, в течение дня члены Совета обучающихся 

дарят учителям различные творческие, креативные подарки и поздравления, а 

в конце дня показывают поздравительный концерт, для педагогов школы. 

Осенние сборы актива – проводятся в осенние каникулы, для отбора 

наиболее творческих и креативных идей для проведения событий в течение 

календарного учебного года. Кроме этого, обучающиеся в рамках данного 

события имеет возможность прокачать свои Soft и Hard skills.  

На уровне классов:  

● В каждом классе выбираются ученики, которые более склонные к той 

или иной деятельности, по секторам деятельности Совета старшеклассников. 

В рамках общешкольных мероприятий ученики художественного совета 

оформляют помещения и проводимые события, представители спортивного 

сектора – создают и проводят спортивные мероприятия, представители 

досугового сектора – разрабатывают и проводят творческие вечера и 

культурные события в школе, представители интеллектуального сектора -

разрабатывают и проводят интеллект-игры в классе, а также помогают в 
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организации школьного этапа НПК и ВСОШ, представители трудового 

сектора – занимаются помощью классному руководителю в организации 

дежурства класса, поддержанию в рабочем виде имущества класса.  

● через деятельность выборных лидеров – старост, которые 

представляют интересы класса в коллективных традиционных делах школы и 

призваны координировать его работу с работой общешкольных органов 

самоуправления; 

● через деятельность каждого класса в течение года, которые не только 

принимают участие в запланированных общешкольных мероприятиях, но и 

самостоятельно организовывают встречи с интересными людьми, круглые 

столы, интересные экскурсии, классные квесты и др. 

На индивидуальном уровне:  

● через вовлечение школьников в планирование, организацию, 

проведение и анализ общешкольных и внутриклассных дел; 

● через реализацию школьниками, взявшими на себя 

соответствующую роль определенных функций в самоуправлении класса. 

Профилактика и безопасность 

Одним из основных направлений работы школы по воспитанию и 

социализации обучающихся является профилактика и безопасность в 

школьной среде. Деятельность педагогического коллектива по созданию 

успешной профилактической среды является постоянной и направленной на 

интересы обучающегося.  

В основе такой деятельности лежит: 

● проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и 

ресурсов повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое 

сопровождение групп риска обучающихся по разным направлениям 

(агрессивное поведение, зависимости и др.). 

● проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся 

групп риска силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних 

специалистов (психологов, конфликтологов, коррекционных педагогов, 
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работников социальных служб, правоохранительных органов, опеки и т. д.);  

● разработку и реализацию профилактических программ, направленных 

на работу как с девиантными обучающимися, так и с их окружением; 

организацию межведомственного взаимодействия; 

● вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, 

программы профилактической направленности социальных и природных 

рисков в общеобразовательной организации и в социокультурном окружении 

с педагогами, родителями, социальными партнёрами (антинаркотические, 

антиалкогольные, против курения, вовлечения в деструктивные детские и 

молодёжные объединения, культы, субкультуры, группы в социальных сетях; 

по безопасности в цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности 

дорожного движения, противопожарной безопасности, антитеррористической 

и антиэкстремистской безопасности, гражданской обороне и т. д.); 

● организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями 

социально одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, 

самоконтроля, устойчивости к негативным воздействиям, групповому 

давлению; 

●  профилактику правонарушений, девиаций посредством организации 

деятельности, альтернативной девиантному поведению — познания 

(путешествия), испытания себя (походы, спорт), значимого общения, 

творчества, деятельности (в том числе профессиональной, религиозно-

духовной, благотворительной, художественной и др.); 

● предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в 

случаях появления, расширения, влияния в общеобразовательной организации 

маргинальных групп обучающихся (оставивших обучение, криминальной 

направленности, с агрессивным поведением и др.);  

● профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих 

специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения 

(слабоуспевающие, социально запущенные, социально неадаптированные 

дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и т. д.). 
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Социальное партнёрство 

В основе взаимодействия с социальными партнерами школы лежат 

следующие положения: 

● участие представителей организаций-партнёров, в том числе в 

соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных 

мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, 

региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.); 

● участие представителей организаций-партнёров в проведении 

отдельных уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий 

соответствующей тематической направленности; 

● проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, 

занятий, внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

● проведение открытых дискуссионных площадок (детских, 

педагогических, родительских) с представителями организаций-партнёров для 

обсуждений актуальных проблем, касающихся жизни общеобразовательной 

организации, муниципального образования, региона, страны;  

● реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых 

обучающимися, педагогами с организациями-партнёрами благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой и т. д. направленности, 

ориентированных на воспитание обучающихся, преобразование окружающего 

социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

Профориентация 

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению 

«профориентация» включает в себя профессиональное просвещение 

школьников; диагностику и консультирование по проблемам 

профориентации.  

Задача совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить 

школьника к осознанному выбору своей будущей профессиональной 

деятельности. Создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, 
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формирующие готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его 

профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в 

постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но и 

вне профессиональную составляющие такой деятельности.  

Эта работа осуществляется через следующие формы 

воспитательной деятельности: 

● Встречи с людьми разных профессий. Результатом такого 

мероприятия могут стать не только новые знания о профессиях, но и гордость 

конкретного ученика за родителей. В младших классах это профессии 

родителей учащихся, в старшей школе ребята встречаются с представителями 

бизнеса и героических профессий: пожарный, военнослужащий, полицейский, 

следователь, что позволяет решать и задачи военно-патриотического 

воспитания. 

● Профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, 

расширяющие знания школьников о типах профессий, о способах выбора 

профессий, о достоинствах и недостатках той или иной интересной 

школьникам профессиональной деятельности. Это формирует представления 

о мире профессий, о понимании роли труда в жизни человека через участие в 

различных видах деятельности. Частью этих игр могут быть деловые игры, 

помогающие осознать ответственность человека за благосостояние общества 

на основе осознания «Я» как гражданина России. 

● Экскурсии на предприятия города. Такие экскурсии дают 

школьникам начальные представления о существующих профессиях и 

условиях работы людей, представляющих эти профессии. Во время экскурсии 

школьники могут наблюдать за деятельностью специалиста на рабочем месте. 

При проведении экскурсии главное – сосредоточиться на одной какой-то 

профессии или группе взаимосвязанных профессий, а не смотреть 

предприятие в целом. Для целей профориентации важно показать 

существенные характеристики профессии. 
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● Проведение курса внеурочной деятельности 

«Профессиональная кругосветка». Для обучающихся 7-8 классов 

организован курс внеурочной деятельности для расширения возможностей 

ранней профориентации. В рамках курса происходит тестирование, 

направленное на профессиональную ориентацию и самоопределение 

обучающихся. Кроме этого, в рамках курса у его участников появится 

возможность окунуться в различные профессии, пообщаться с 

профессионалами своего дела, в игровых формах смоделировать требования к 

будущим профессиям. 

● Проекты по ранней профессиональной ориентации «Билет в 

будущее» и курс внеурочной деятельности «Россия – мои горизонты». 

Проекты по ранней профессиональной ориентации учащихся 6−11-х классов. 

Методика проекта основана на навыке свободного выбора: проект не отвечает 

на вопрос «Кем быть?», а дает школьнику возможность лучше понять себя и 

определиться со своими интересами.  Проводится комплексная диагностика. 

Онлайн-диагностика состоит из трех этапов тестирования: «Интересы и 

профессиональные склонности», «Какими гибкими навыками я обладаю», 

«Что я знаю о профессиях». Каждый этап приближает участника к пониманию 

своих интересов, степени готовности к выбору профессии. Кроме этого, у 

школьников на разных этапах появляется возможность использовать опыт 

социальных проб во время посещения предприятий города и учебных 

заведений.  

● Посещение дней открытых дверей в средних специальных 

учебных заведениях и вузах г. Екатеринбурга. «Дни открытых дверей» в 

учебных заведениях помогают школьникам сделать правильный выбор. 

Повысить интерес у школьников к выбранным профессиям.  На «Дне 

открытых дверей» учащиеся не только знакомятся с учебным заведением, но 

и могут пройти тестирование, пообщаться со студентами. 

● Индивидуальные консультации психолога для школьников и 

их родителей по вопросам склонностей, способностей, дарований и иных 
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индивидуальных особенностей детей, которые могут иметь значение в 

процессе выбора ими профессии. В ходе психологического исследования 

определяется профессиональная готовность, вид деятельности, который 

нравится испытуемому, а также вид деятельности, который знаком на уровне 

навыков. На основе результатов исследования составляется заключение о 

профессиональных предпочтениях учащегося. 

 

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

 

3.1 Кадровое обеспечение 

 

Воспитательную работу в школе проводят все педагогические 

работники школы вне зависимости от их работы с конкретным обучающимся. 

Заместитель директора по воспитательной работе отвечает за общую 

организацию процесса воспитания в школе, советник директора по 

воспитанию отвечает за организацию классных руководителей и 

обучающихся для участия в мероприятиях, педагог-организатор отвечает за 

проведение мероприятий и его качество, классный руководитель и учитель-

предметник – отвечают за проведение своих воспитательных мероприятий 

согласно плану работы, а также за привлечение обучающихся к участию в 

общешкольных и внешкольных мероприятиях. 

 

3.2 Нормативно-методическое обеспечение 

 

Нормативные основания реализации программы: 

Федеральный уровень: 

● Указ Президента Российской Федерации   от 7 мая 2018 года № 

204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской 

Федерации на период до 2024 года»;  
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● Указ Президента Российской Федерации от 29 мая 2017 года № 

240 «Об объявлении в Российской Федерации Десятилетия детства»; 

● Федеральный закон от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»;   

● Федеральный закон от 31 июля 2020 года № 304-ФЗ «О внесении 

изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» 

по вопросам воспитания обучающихся»; 

● Федеральный закон от 29 декабря 2010 г. № 436-ФЗ «О защите 

детей от информации, причиняющей вред их здоровью и развитию»;  

● Постановление Правительства РФ от 26 декабря 2017 года № 1642 

«Об утверждении Государственной программы Российской Федерации 

«Развитие образования» на 2018-2025 годы»;  

● Распоряжение Правительства РФ от 29 мая 2015 года № 996-р 

«Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 

года»; 

● Распоряжение Правительства РФ от 12 ноября 2020 года № 2945-

р «Об утверждении Плана мероприятий по реализации Стратегии развития 

воспитания в Российской Федерации на период 2020-2025 годы»;  

● Распоряжение Правительства РФ от 23 января 2021 года № 122-р 

«Об утверждении Плана основных мероприятий, проводимых в рамках 

Десятилетия детства, на период до 2027 года»; 

● Приказ Министерства просвещения РФ от 11 декабря 2020 года № 

712 «О внесении изменений в некоторые федеральные государственные 

образовательные стандарты общего образования по вопросам воспитания 

обучающихся»; 

● Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 

18.05.2023 № 372 «Об утверждении федеральной образовательной программы 

начального общего образования» (зарегистрирован 12.07.2023 № 74229). 
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● Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 

18.05.2023 № 370 «Об утверждении федеральной образовательной программы 

основного общего образования» (зарегистрирован 12.07.2023 № 74223). 

● Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 

18.05.2023 № 371 «Об утверждении федеральной образовательной программы 

среднего общего образования» (зарегистрирован 12.07.2023 № 74228). 

● Приказ Министерства образования и науки РФ от 17 мая 2012 г. N 

413 «Об утверждении федерального государственного образовательного 

стандарта среднего общего образования» (с изменениями и дополнениями). 

Редакция с изменениями N 732 от 12.08.2022. 

● Федеральные государственные образовательные стандарты (далее 

— ФГОС) начального общего образования (Приказ Минпросвещения России 

от 31.05.2021 № 286, ред. от 22.01.2024), основного общего образования 

(Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287, ред. от 22.01.2024), 

среднего общего образования (Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012 № 

413, ред. от 27.12. 2023). 

● Приказ Министерства образования и науки РФ от 11 мая 2016 года      

№ 536 «Об утверждении Особенностей режима рабочего времени и времени 

отдыха педагогических и иных работников организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность»; 

● Приказ Министерства труда и социальной политики РФ от 18 

октября 2013 года №544н «Об утверждении профессионального стандарта 

«Педагог» (педагогическая деятельность в дошкольном, начальном общем, 

основном общем, среднем общем образовании) (воспитатель, учитель)»; 

● Приказ Министерства труда и социальной политики РФ от 10 

января 2017 года № 10н «Об утверждении профессионального стандарта 

«Специалист в области воспитания»;  

● Приказ Министерства труда и социальной политики РФ от 25 

декабря 2018 года № 840н «Об утверждении профессионального стандарта 
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«Специалист, участвующий в организации деятельности детского коллектива» 

(вожатый)»; 

● Приказ Министерства труда и социальной политики РФ от 05 мая 

2018 года № 298н «Об утверждении профессионального стандарта «Педагог 

дополнительного образования детей и взрослых»; 

● Письмо Министерства просвещения РФ от 12 мая 2020 года № ВБ 

1011/08 «О методических рекомендациях»; 

● Письмо Министерства просвещения РФ от 28 мая 2020 года № ВБ-

1159/08 «О направлении разъяснений»; 

● Письмо Министерства просвещения РФ № СК-578/08, 

Рособрнадзора № 01-350/13-01 от 18 декабря 2020 года «О снижении 

документационной нагрузки учителей»; 

● Письмо Министерства просвещения РФ от 29 января 2021 г. № 

ДГ-150/06 «О направлении информации» (Календарь всероссийских 

мероприятий в сфере дополнительного образования детей и взрослых, 

воспитания и детского отдыха в 2021 году); 

● Письмо Министерства просвещения РФ от 26.04.2021 № СК-

114/06 «О направлении разъяснений по разработке рабочих программ 

воспитания». 

          Региональный уровень: 

● Закон Свердловской области от 15.07.2013 № 78-ОЗ «Об 

образовании в Свердловской области»; 

● Постановление Правительства Свердловской области № 900-ПП  

«Об утверждении Стратегии развития воспитания в Свердловской области до 

2025 года»; 

● Постановление Правительства Свердловской области от 19 

декабря 2019 года № 920-ПП «Об утверждении государственной программы 

Свердловской области «Развитие системы образования и реализация 

молодежной политики в Свердловской области» (с изм. на 03.10.2024). 
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 Муниципальный уровень: 

● Стратегический план развития Екатеринбурга до 2030 года 

(решение Екатеринбургской городской думы от 25.05.2018 г. № 12/81); 

● Постановление Администрации города Екатеринбурга от 18 

ноября 2020 года № 2384 «О внесении изменений в Постановление 

Администрации города Екатеринбурга от 31.10.2016 «Об утверждении 

Муниципальной программы “Развитие системы образования и создание 

условий для организации труда, отдыха и оздоровления детей в 

муниципальном образовании «город Екатеринбург» на 2017-2021 годы» и 

признании утратившими силу отдельных постановлений Администрации 

города Екатеринбурга”.  

В данном разделе могут быть представлены решения на уровне 

общеобразовательной организации по принятию, внесению изменений в 

должностные инструкции педагогических работников по вопросам 

воспитательной деятельности, ведению договорных отношений, сетевой 

форме организации образовательного процесса, сотрудничеству с 

социальными партнёрами, нормативному, методическому обеспечению 

воспитательной деятельности. Представляются ссылки на локальные 

нормативные акты, в которые вносятся изменения в связи с утверждением 

рабочей программы воспитания. 

 

3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями 

 

Особые образовательные потребности – это потребности в условиях, 

необходимых для оптимальной реализации когнитивных, энергетических и 

эмоционально-волевых возможностей, обучающихся с ОВЗ в процессе 

обучения. 

В МБОУ-СОШ № 55 обучаются дети с ограниченными возможностями 

здоровья следующих нозологических групп:  
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1. Обучающиеся с тяжелыми нарушениями речи (ТНР). 

2. Обучающиеся с задержкой психического развития (ЗПР). 

3. Обучающиеся с интеллектуальными нарушениями (умственно 

отсталые). 

4. Обучающиеся с расстройствами аутистического спектра (РАС). 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми 

образовательными потребностями являются: 

● налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с 

окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в 

общеобразовательной организации; 

● формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их 

семьям со стороны всех участников образовательных отношений; 

● построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных 

особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

● обеспечение психолого-педагогической поддержки семей 

обучающихся, содействие повышению уровня их педагогической, 

психологической, медико-социальной компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми 

образовательными потребностями необходимо ориентироваться на: 

● формирование личности ребёнка с особыми образовательными 

потребностями с использованием адекватных возрасту и физическому и (или) 

психическому состоянию методов воспитания; 

● создание оптимальных условий совместного воспитания и 

обучения обучающихся с особыми образовательными потребностями и их 

сверстников, с использованием адекватных вспомогательных средств и 

педагогических приёмов, организацией совместных форм работы 

воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей-

дефектологов; 

● личностно-ориентированный подход в организации всех видов 

деятельности, обучающихся с особыми образовательными потребностями. 
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В МБОУ-СОШ № 55 создана и функционирует психолого-

педагогическая служба, которая включает психолого-педагогический 

консилиум, совет профилактики. Психолого-педагогическая служба школы 

непосредственно участвует в воспитательной работе обучающихся с особыми 

образовательными потребностями в рамках внеурочной деятельности и 

проведения коррекционно-развивающих занятий.  

Основные традиции воспитания обучающихся с особыми 

образовательными потребностями в нашей школе:  

● через общешкольные дела осуществляется установление более 

тесного контакта между учениками с ОВЗ и педагогами, а также развитие 

навыков сотрудничества с коллективом класса;    

● в образовательной организации создаются такие условия, при 

которых по мере взросления обучающегося с ОВЗ увеличивается и его роль в 

совместных делах (от пассивного наблюдателя до соорганизатора); 

● в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность 

между классами, поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное 

взаимодействие обучающихся, а также их социальная активность;  

● педагогические работники образовательной организации 

ориентированы на установление в коллективе атмосферы доброжелательных 

и товарищеских взаимоотношений;  

● ключевой фигурой воспитания в образовательной организации 

является классный руководитель, реализующий по отношению к 

обучающимся с ОВЗ защитную, личностно развивающую, организационную, 

посредническую (в разрешении конфликтов) функции; 

● вовлечение по возможности каждого обучающегося с ОВЗ в 

участие в школьных мероприятиях (в одной из доступных для них ролей);  

● регуляция и коррекция поведения обучающегося с ОВЗ 

посредством использования преимущественно позитивных средств 

стимуляции;  
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● включение обучающихся с ОВЗ в совместную работу с другими 

обучающимися, развитие и отработка средств коммуникации, приемов 

конструктивного общения и взаимодействия (со сверстниками, с взрослыми). 

● коррекционная направленность процесса воспитания заключается 

в специально организованной совместной деятельности педагогов и учеников 

(с учетом особенностей данной категории обучающихся). 

 

3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся 

 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и 

социальной успешности обучающихся призвана способствовать 

формированию у обучающихся ориентации на активную жизненную позицию, 

инициативность, максимально вовлекать их в совместную деятельность в 

воспитательных целях.  

Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения 

социальной успешности обучающихся строится на принципах: 

● публичности, открытости поощрений (информирование всех 

обучающихся о награждении, проведение награждений в присутствии 

значительного числа обучающихся); 

● соответствия артефактов и процедур награждения укладу 

общеобразовательной организации, качеству воспитывающей среды, 

символике общеобразовательной организации; 

● прозрачности правил поощрения (наличие положения о 

награждениях, неукоснительное следование порядку, зафиксированному в 

этом документе, соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур); 

● регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в 

поощрениях, чрезмерно больших групп поощряемых и т. п.); 

● сочетания индивидуального и коллективного поощрения 

(использование индивидуальных и коллективных наград даёт возможность 
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стимулировать индивидуальную и коллективную активность обучающихся, 

преодолевать межличностные противоречия между обучающимися, 

получившими и не получившими награды); 

● привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях 

родителей (законных представителей) обучающихся, представителей 

родительского сообщества, самих обучающихся, их представителей (с учётом 

наличия ученического самоуправления), сторонних организаций, их 

статусных представителей; 

● дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград 

позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции 

обучающихся и социальной:  

● Рейтинг классов. 

Рейтинг включает в себя поощрение класса за участие и победу в 

школьных мероприятиях, творческих конкурсах. Рейтинг классов проводится 

в течение четырех четвертей, начиная с первой (с 01.09 по 24.05).   

Участниками рейтинга являются все классы школы (1-11). Побеждает класс, 

набравший наибольшее количество баллов за учебный год. Стоит отметить, 

что «лучший» класс выбирается в соответствии с возрастными группами 

обучающихся: 1-4 классы, 5-8 классы, 9-11 классы. Кроме того, поощряются 

классы, выигравшие в отдельных номинациях. 

Номинации: 

1. «Класс – интеллектуал года». В номинации оцениваются 

результаты учебных достижений обучающихся; участие и результативность 

обучающихся класса в олимпиадах, интеллектуальных конкурсах различного 

уровня. 

2. «Самый активный класс». В номинации оценивается участие 

класса в общешкольных мероприятиях, в творческих конкурсах различного 

уровня. 
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3. «Самый спортивный класс». В номинации оценивается участие 

и результативность класса в спортивных мероприятиях и соревнованиях 

различного уровня. 

Рейтинговая оценка определяется на основе следующих 

показателей: 

1. Участие в олимпиадах (ВсОШ): 1 участник из класса – 1 балл, 

призер – 3 балла, победитель – 5 баллов (основание – данные портала 

олимпиад, протоколы олимпиад).  

2. Участие в общешкольных мероприятиях: участие класса – 3 балла.  

3. Участие в творческих конкурсах: 1 участник из класса – 1 балл, 

победитель – 5 баллов.  

4. Участие в спортивных соревнованиях: участие класса – 1 балл, 

победитель – 5 баллов.  

В состав жюри входят: заместитель директора по воспитательной 

работе; советник директора по воспитательной работе; педагог-организатор, 

председатель совета старшеклассников. Жюри анализирует полученные 

результаты и определяет победителей. 

● Достижения обучающихся в области учебной, творческой, 

спортивной деятельности отражаются на сайте школы, а также на странице 

сообщества школы в социальной сети ВКонтакте. 

● Благотворительная поддержка обучающихся. 

Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся 

(классов и др.) может заключаться в материальной поддержке проведения в 

общеобразовательной организации воспитательных дел, мероприятий, 

проведения внешкольных мероприятий, различных форм совместной 

деятельности воспитательной направленности, в индивидуальной поддержке 

нуждающихся в помощи обучающихся, семей, педагогических работников. 

Основные идеи благотворительной поддержки: формирование чувства 

сопереживания, готовности бескорыстно помогать людям, умения работать в 

команде, самостоятельности у обучающихся; выявление и поддержка 
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талантливых обучающихся; развитие социальных компетенций обучающихся 

через их волонтёрское участие в разных мероприятиях благотворительного 

проекта; сбор благотворительных средств на приобретение предметов 

необходимых для проведения социально значимых общественных 

мероприятий, проектов. 

Меры поощрения, применяемые МБОУ-СОШ № 55: 

● объявление устной благодарности; 

● объявление письменной благодарности; 

● награждение грамотами; 

● награждение ценным подарком; 

● занесение фамилии обучающегося на доску почета школы; 

● представление обучающегося к награждению знаками отличия, 

государственными наградами (в соответствии с действующим 

законодательством РФ). 

 

3.5. Анализ воспитательного процесса 

 

Самоанализ организуемой в школе воспитательной работы 

осуществляется по выбранным самой школой направлениям и проводится с 

целью выявления основных проблем школьного воспитания и последующего 

их решения. Самоанализ осуществляется ежегодно силами самой 

образовательной организации с привлечением (при необходимости и по 

самостоятельному решению администрации образовательной организации) 

внешних экспертов.  

Основными принципами, на основе которых осуществляется 

самоанализ воспитательной работы в школе, являются: 

● принцип гуманистической направленности осуществляемого 

анализа, ориентирующий экспертов на уважительное отношение как к 

воспитанникам, так и к педагогам, реализующим воспитательный процесс;  
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● принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, 

ориентирующий экспертов на изучение не количественных его показателей, а 

качественных – таких как содержание и разнообразие деятельности, характер 

общения и отношений между школьниками и педагогами;   

● принцип развивающего характера осуществляемого анализа, 

ориентирующий экспертов на использование его результатов для 

совершенствования воспитательной деятельности педагогов: грамотной 

постановки ими цели и задач воспитания, умелого планирования своей 

воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания их 

совместной с детьми деятельности; 

● принцип разделенной ответственности за результаты личностного 

развития школьников, ориентирующий экспертов на понимание того, что 

личностное развитие школьников – это результат как социального воспитания 

(в котором школа участвует наряду с другими социальными институтами), так 

и стихийной социализации, и саморазвития детей. 

Анализ осуществляется по итогам года на совместном заседании с 

участием: заместителя директора по воспитательной работе, классных 

руководителей, актива старшеклассников и родителями, составляющими 

основу общешкольного родительского комитета.  

Для самоанализа воспитательной деятельности главным показателями 

являются:  

1. Состояние организуемой в школе совместной деятельности детей 

и взрослых. Основным критерием, на основе которого осуществляется данный 

анализ, является наличие в школе интересной, событийно насыщенной и 

личностно развивающей совместной деятельности детей и взрослых.  

2. Результаты воспитания, социализации и саморазвития 

школьников. Основными критериями в данном показатели является: динамика 

личностного развития школьников каждого класса; решение ранее 

существовавших проблем в классном коллективе. 
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3. Воспитательная деятельность педагогов. Основными критериями 

в данном показателе являются: существование проблем в реализации и 

планировании воспитательной деятельности классных руководителей; 

сформированность детско-взрослой общности на уровни классов; 

существование доброжелательных отношений классных руководителей с 

учениками классов. 

4. Управление воспитательным процессом в образовательной 

организации. Основными критериями в данном показатели являются: наличие 

условий для профессионального роста у педагогов, сформированность 

понимания о нормативно-методических документах, используемых в 

воспитательном процессе, сформированность системы поощрения для 

педагогов. 

5. Ресурсное обеспечение воспитательного процесса в 

образовательной организации. Основными критериями в данном показатели 

являются: наличие ресурсной базы для улучшения и реализации 

воспитательной работы в школе.  

Для получения достоверной информации о состоянии 

воспитательной среды в школе используются следующие способы 

получения информации: 

● Беседы со всеми субъектами образовательной деятельности. 

● Анкетирование обучающихся, педагогов, родителей по 

отдельным вопросам (мониторинги, анкетирование по методу Капустина 

Н.П.). 

Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с:  

● качеством проводимых общешкольных ключевых дел;  

● качеством совместной деятельности классных руководителей и их 

классов; 

● качеством организуемой в школе внеурочной деятельности; 

● качеством реализации личностно развивающего потенциала 

школьных уроков; 
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● качеством существующего в школе ученического 

самоуправления; 

● качеством профориентационной работы школы; 

● качеством взаимодействия школы и семей школьников. 

Полученные результаты обсуждаются на заседании методического 

объединения классных руководителей или педагогическом совете школы. 

Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной работы является 

перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать 

педагогическому коллективу. 

 

3.4. Федеральный календарный план воспитательной работы 

 

Федеральный календарный план воспитательной работы является 

единым для образовательных организаций. Данный план может быть 

реализован в рамках урочной и внеурочной деятельности. Образовательная 

организация вправе наряду с федеральным календарным планом 

воспитательной работы проводить иные мероприятия согласно федеральной 

рабочей программе воспитания, по ключевым направлениям воспитания и 

дополнительного образования детей. Все мероприятия должны проводиться с 

учетом особенностей основной образовательной программы, а также 

возрастных, физиологических и психоэмоциональных особенностей 

обучающихся. 

Федеральный календарный план воспитательной работы: 

Сентябрь: 

● 1 сентября: День знаний; 

● 3 сентября: День окончания Второй мировой войны, День солидарности в 

борьбе с терроризмом; 

● 8 сентября: Международный день распространения грамотности; 

● 10 сентября: Международный день памяти жертв фашизма. 

Октябрь: 

● 1 октября: Международный день пожилых людей; Международный 
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● день музыки; 

● 4 октября: День защиты животных; 

● 5 октября: День учителя; 

● 25 октября: Международный день школьных библиотек; 

● Третье воскресенье октября: День отца. 

Ноябрь: 

● 4 ноября: День народного единства; 

● 8 ноября: День памяти погибших при исполнении служебных обязанностей 

сотрудников органов внутренних дел России; 

● Последнее воскресенье ноября: День Матери; 

● 30 ноября: День Государственного герба Российской Федерации. 

Декабрь: 

● 3 декабря: День неизвестного солдата; Международный день инвалидов; 

● 5 декабря: День добровольца (волонтера) в России; 

● 9 декабря: День Героев Отечества; 

● 12 декабря: День Конституции Российской Федерации. 

Январь: 

● 25 января: День российского студенчества; 

● 27 января: День полного освобождения Ленинграда от фашистской блокады, 

День освобождения Красной армией крупнейшего «лагеря смерти» Аушвиц-Биркенау 

(Освенцима) — День памяти жертв Холокоста. 

Февраль: 

● 2 февраля: День разгрома советскими войсками немецко-фашистских войск в 

Сталинградской битве; 

● 8 февраля: День российской науки; 

● 15 февраля: День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за 

пределами Отечества; 

● 21 февраля: Международный день родного языка; 

● 23 февраля: День защитника Отечества. 

Март: 

● 8 марта: Международный женский день; 

● 18 марта: День воссоединения Крыма с Россией 

● 27 марта: Всемирный день театра. 

Апрель: 

12 апреля: День космонавтики; 
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19 апреля: День памяти о геноциде советского народа нацистами 

и их пособниками в годы Великой Отечественной войны 

Май: 

● 1 мая: Праздник Весны и Труда; 

● 9 мая: День Победы; 

● 19 мая: День детских общественных организаций России; 

● 24 мая: День славянской письменности и культуры. 

Июнь: 

● 1 июня: День защиты детей; 

● 6 июня: День русского языка; 

● 12 июня: День России; 

● 22 июня: День памяти и скорби; 

● 27 июня: День молодежи. 

Июль: 

● 8 июля: День семьи, любви и верности. 

Август: 

● Вторая суббота августа: День физкультурника; 

● 22 августа: День Государственного флага Российской Федерации; 

● 27 августа: День российского кино. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 1 

 

ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ, РЕКОМЕНДУЕМЫХ К РЕАЛИЗАЦИИ 

В РАМКАХ КАЛЕНДАРНОГО ПЛАНА ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

НА 2024/2025 УЧЕБНЫЙ ГОД 

 

2024 год – Год семьи, 225 лет со дня рождения А.С. Пушкина 

2025 год – 80-летие Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 

Сентябрь 

● 1 сентября: День знаний; 

● 3 сентября: День окончания Второй мировой войны, День солидарности в 

борьбе с терроризмом; 

● 8 сентября: Международный день распространения грамотности; 

● 10 сентября: Международный день памяти жертв фашизма; 

● 11 сентября: День специалиста органов воспитательной работы (офицер-

воспитатель); 

● 21 сентября: День зарождения российской государственности (приурочен к 

открытию памятника «Тысячелетие России» в Великом Новгороде императором 

Александром II 21 сентября 1862 г.); 

● 27 сентября: Всемирный день туризма; 

● 30 сентября: День воссоединения Донецкой Народной Республики, 

Луганской Народной Республики, Запорожской области и Херсонской области с 

Российской Федерацией.  

Октябрь: 

● 1 октября: Международный день пожилых людей; Международный день 

музыки; 

● 4 октября: День защиты животных; 

● 5 октября: День учителя; 

● 20 октября: День отца; 

● 25 октября: Международный день школьных библиотек. 

Ноябрь: 

● 4 ноября: День народного единства; 
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● 10 ноября: День сотрудников органов внутренних дел Российской 

Федерации; 

● 20 ноября: День начала Нюрнбергского процесса;  

● 24 ноября: День Матери; 

● 30 ноября: День Государственного герба Российской Федерации. 

Декабрь: 

● 1 декабря: День математика; 

● 3 декабря: День неизвестного солдата; Международный день инвалидов; 

● 5 декабря: Битва за Москву в период Великой Отечественной войны 1941–

1945 гг. День добровольца (волонтера) в России; 

● 9 декабря: День Героев Отечества; 

● 10 декабря: День прав человека; 

● 12 декабря: День Конституции Российской Федерации; 

● 27 декабря: День спасателя Российской Федерации. 

Январь: 

● 1 января: Новый год; 

● 7 января: Рождество Христово; 

● 25 января: День российского студенчества; 

● 26 января: Международный день без Интернета; 

● 27 января: День полного освобождения Ленинграда от фашистской блокады, 

День освобождения Красной армией крупнейшего «лагеря смерти» Аушвиц-Биркенау 

(Освенцима) — День памяти жертв Холокоста. 

Февраль: 

● 2 февраля: День разгрома советскими войсками немецко-фашистских войск в 

Сталинградской битве; 

● 8 февраля: День российской науки; 

● 15 февраля: День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за 

пределами Отечества; 

● 21 февраля: Международный день родного языка; 

● 23 февраля: День защитника Отечества. 

Март: 

● 8 марта: Международный женский день; 

● 18 марта: День воссоединения Крыма с Россией 

● 27 марта: Всемирный день театра. 

Апрель: 
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 12 апреля: День космонавтики; 

 19 апреля: День памяти о геноциде советского народа нацистами и их 

пособниками в годы Великой Отечественной войны 

Май: 

● 1 мая: Праздник Весны и Труда; 

● 9 мая: День Победы; 

● 19 мая: День детских общественных организаций России; 

● 24 мая: День славянской письменности и культуры. 

Июнь: 

● 1 июня: День защиты детей; 

● 6 июня: День русского языка; 

● 12 июня: День России; 

● 22 июня: День памяти и скорби; 

● 27 июня: День молодежи. 

Июль: 

● 8 июля: День семьи, любви и верности. 

Август: 

● Вторая суббота августа: День физкультурника; 

● 22 августа: День Государственного флага Российской Федерации; 

● 27 августа: День российского кино. 
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